Bitte senden Sie lhre Anmeldung mit anhéngender
Das buch B e 9

Arbeitskreis Museumsmanagement
c/o Freilichtmuseum am Kiekeberg
Zur Ta n ® Am Kiekeberg 1
L4 21224 Rosengarten-Ehestorf
lhre Ansprechpartnerin ist Annika Flichter
Tel. (040) 79 01 76-71

Fax (040) 7 92 64 64
fluechter@kiekeberg-museum.de

Die Tagungsgebtihr betragt 90 Euro, flir Studierende gegen
Vorlage einer aktuellen Studienbescheinigung 50 Euro.

Preise inklusive Tagungsband und Tagesverpflegung.

Bitte Uberweisen Sie die Tagungsgebuihr unter Angabe des
Verwendungszwecks ,Museumsmanagement-Tagung 2013 bis
zum 30. September 2013 auf das Konto:

Foérderverein des Freilichtmuseums am Kiekeberg e. V.
(Veranstalter)

Sparkasse Harburg-Buxtehude

BLZ 207 500 00

Kontonummer 701 38 65

Bendtigen Sie eine Ubernachtungsmaglichkeit,
empfehlen wir Ihnen gern Hotels in unserer Umgebung.
Bitte sprechen Sie uns an.

Annika Fliichter, Giesela Wiese,
Rolf Wiese (Hrsg.):

Neue Perspektiven.
Menschen mit Behinderung
als Museumsmitarbeiter

) - ) Freilichtmuseum am Kiekeberg
Band 83 der Schriften des Freilichtmuseums am Klekeberg Am Kiekeberg 1, 21224 Rosengarten-Ehestorf, Telefon (0 40) 79 01 76 -0, www.kiekeberg-museum.de

ISBN 978-3-935096-45-4 Ganzjahrig geoffnet, Di-So 10-18 Uhr, Eintritt 9 € (evil. abweichend an Aktionstagen)
Besucher unter 18 Jahren und Mitglieder des Fordervereins frei.
Anfahrt: HVV-Buslinien 4244 und 340 (ab S-Bahnhof Harburg oder Neuwiedenthal)
A7 Ausfahrt HH-Marmstorf. Kostenlose-Parkplatze.

Vienschen mit behinderung
als Museumsmitarbeiter

Tagung des Arbeitskreises
Museumsmanagement




Neue Perspektiven.

Menschen mit Behinderung
als Museumsmitarbeiter

Museen sind Arbeitgeber fur eine groBe Zahl von Berufs-
gruppen. Neben wissenschaftlichen Tatigkeiten sind es vor
allem vielfaltige Dienstleistungen und handwerkliche Arbei-
ten, die den Betrieb eines Museums sicherstellen. Nur
wenige Institutionen setzen dabei bislang auch auf Mitarbei-
ter mit kdrperlicher und geistiger Behinderung. Die Tagung
im Freilichtmuseum am Kiekeberg rickt in den Blickpunkt,
welche Mdglichkeiten und Starken ein Beschéftigungsmodell
hat, das Menschen mit Behinderung einbindet und ihnen
eine sinnvolle und individuell férdernde Arbeit bietet.

Vertretern von Museen und Organisationen, die Arbeitsplatze
far Menschen mit Behinderung anbieten, gibt die Tagung die
Gelegenheit zusammenzukommen, Erfahrungen auszutau-
schen und Zukunftschancen der Inklusion im Museum zu
beraten.

Die Tagung des Arbeitskreises Museumsmanagement wird in
Kooperation mit der Sozial- und Kulturstiftung Giesela und
Rolf Wiese und dem Foérderverein des Freilichtmuseums am
Kiekeberg ausgerichtet. Zur Veranstaltung erscheint ein
Tagungsband.

Programm
10.00 - 10.15 Uhr

Dienstag, 12. November 2013

10.15 - 10.45 Uhr

13.00 - 13.45 Uhr
13.45 - 14.30 Uhr

16.05 - 16.20 Uhr
16.20 - 16.30 Uhr

16.30 - 17.30 Uhr

Fax (040) 7 92 64 64 oder fluechter@kiekeberg-museum.de

O Ich bevorzuge vegetarisches Essen.

Name

Institution

StraBe, Hausnummer

PLZ, Ort

b=
S
c
[§]
T 2
[6)
= g
w >
x g
£ O
[
QE
s 2
2 A




